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Nota introdutória 

 

O Plano de Formação da Escola foi elaborado para um período de três anos: 2015/2018. No entanto, 

sendo um documento que deve espelhar as necessidades de formação sentidas pelo pessoal 

docente, não docente e pelos encarregados de educação, este documento está em permanente 

atualização. 

Assim, no início do segundo ano de vigência, foi feita um novo levantamento das necessidades 

sentidas pelos agentes citados, cujas novas propostas se encontram elencadas nesta adenda ao 

Plano inicial. 

 

Necessidades de Formação apontadas para o ano de 2016/2017 

Pessoal docente 

Na reunião de Conselho Pedagógico de 29 de setembro de 2016 foram apontadas as seguintes 

necessidades, no âmbito das didáticas específicas: 

 O departamento de Românicas solicitou a realização de uma ação de formação sobre “A 

Avaliação da Oralidade”; 

 O departamento de Física e Química propôs uma ação de formação sobre “A Avaliação em 

Tempo Real”.  

No Plano de Ação Estratégica 2016/2018 foram apontadas as seguintes necessidades de formação: 

 Na medida 1 - Formação para a utilização do programa informático Geogebra, destinada aos 

docentes que lecionam Geometria Descritiva A (didática específica); 

 Na medida 2 - Formação sobre trabalho colaborativo; 

 Na medida 3 - Formação sobre gestão de conflitos. 

 

 


