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@ REPUBLICA ‘ EDUCACAO, CIENCIA m ESCOLA SECUNDARIA
A PORTUGUESA EINOVAGAO JOSE SARAMAGO

AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO
CONTRATAGAO DE ESCOLA

(Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio)
CONTRATACAO DE UM TECNICO ESPECIALIZADO - PSICOLOGO

A Escola Secunddria José Saramago-Mafra pretende contratar um psicélogo, nos seguintes
termos:

1. Modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo — Contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo.

2. Duragao do contrato — Anual.

3. Identificacdao do local de trabalho — Escola Secundaria José Saramago-Mafra.

4. Caracterizagao das fungdes — Integracao na equipa Servico de Psicologia e Orientacdo
5. Numero de horas de trabalho — Dezoito horas semanais.

6. Requisito prévio de admissao — Possuir formacgdo superior na area da psicologia e ser membro efetivo
da Ordem dos Psicélogos (habilitacdo legal para o exercicio profissional da Psicologia).

7. Critérios de selecdo e respetiva ponderacao:

Critérios Ponderacao

Numero de anos de experiéncia profissional na drea* 35%
Avaliagdo do Portefélio 30%
Entrevista de avaliagdo de competéncias 35%
Experiéncia profissional comprovada na area* — 35% Subcritério
Até 1824 dias 15
De 1825 a 3649 dias 25
Mais de 3650 dias 35

*0O numero de anos de experiéncia profissional, a submeter na plataforma, deve incluir toda a experiéncia do
candidato na drea a concurso.

Avaliagao do portefélio — 30% Subcritério
Formacao académica e profissional na area a concurso ou afim 10
Experiéncia no exercicio de fungbes na area a concurso ou afim 10
Experiéncia de lecionagdo relevante para a fungdo 10
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Entrevista de avaliacdo de competéncias — 35% Subcritério
Comunicagao, assertividade e competéncias pessoais 10
Pertinéncia das abordagens técnicas e pedagodgicas e dos conhecimentos 15
demonstrados na area
Enquadramento com a fun¢do a desempenhar e interesse/motivacdo para a 10

mesma

Realiza¢dao do concurso: A apresentacdo da candidatura é feita através da aplicacdo eletrénica SIGREH
da DGAE — Direg¢do Geral de Administragao Escolar.

Entrega de documentos (Portefdlio): O portefélio deve ser enviado para o endereco eletrénico
contratacaoescola@esjs-mafra.net, até a data limite fixada na plataforma para encerramento do
concurso. No assunto do email deve ser identificado o hordrio a que se candidata.

Para efeito da avaliacdo do portefélio, solicita-se aos candidatos que explicitem claramente todos os

parametros considerados como subcritérios. Além disso, os anos de experiéncia profissional

submetidos devem ser discriminados no portefdlio.

Realizagdo da entrevista: O critério “Entrevista de avaliacdo de competéncias” é aplicavel, nos termos
da legislagdo em vigor, apenas aos primeiros 10 candidatos, a convocar por tranches sucessivas de
cinco candidatos, por ordem decrescente de classificacdo conjunta das alineas anteriores. A
notificacdo sera feita através de correio eletrénico para o enderecgo de email utilizado pelo candidato.

Juri do procedimento: A entrevista é realizada pelo juri do procedimento, designado por despacho do
Diretor da escola.

Critério de desempate: A ordenacdo dos candidatos, que se encontrem em situacdo de igualdade de
valoracgdo, é efetuada de forma decrescente, tendo como referéncia os seguintes parametros:

i. Candidato com maior pontuagdo na entrevista;
ii. Candidato com maior nimero de dias de experiéncia profissional comprovada em 4drea
adequada.

Motivos de exclusdo:

i. A ndo apresenta¢do do portefdlio;

ii. A falta a entrevista.

Todos os elementos declarados carecem de confirmagdo, pelo que os candidatos devem apresentar,
no momento da entrevista, os documentos comprovativos que ndo constem do portefdlio.

As declaragGes ndo correspondentes aos factos sdo da exclusiva responsabilidade dos candidatos.

A lista de ordenacdo dos candidatos sera publicitada na pdagina eletrdnica da Escola Secunddria José
Saramago-Mafra e afixada na escola, até trés dias apds a conclusdo do processo.

Mafra, 10 de setembro de 2025
O Diretor

Assinado por: PEDRO LIBERTO ROCHA LEAL FERREIRA

Num. de Identificagdo: 08479098
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Atributos certificados: Diretor - Escola Secundaria José Saramago, Mafra
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