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DISCIPLINA: Desporto - Introdugéo

Aprendizagens essenciais (Sintese) Areas de competéncias (Perfil do Aluno)

Na disciplina de Desporto - Introducao pretende-se que o aluno: A - Linguagens e Textos

B — Informag&o e comunicagéo
- Re_conht_ega o treino desporNtlvo COMO um processo pefjagoglco e de ensino C — Raciocinio e resolucio de problemas
indissociavel de preocupag¢fes formativas e educativas;

D — Pensamento critico e pensamento criativo
- Descreva as suas mterd,e.pendenmas gntre a pedagogia e a didatica no E — Relacionamento interpessoal
contexto especifico da pratica desportiva;

F — Desenvolvimento pessoal e autonomia
- Identlf_lque~ a reIaggo de mterdgpendenma entre objetivos, regras e G — Bem-estar, sadde e ambiente
organizacao das atividades desportivas;

H — Sensibilidade estética e artistica
- Planlﬂqge 0s aspetos fgndamentals de uma estratégia para o treinador | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico
desportivo lidar com os diferentes tipos de pais;

J — Consciéncia e dominio do corpo
- ldentifique as particularidades e procedimentos das etapas da metodologia do

ensino.

- Apliqgue o0os modelos de intervengdo que promovam atitudes e
comportamentos proactivos por parte dos praticantes;

- Descreva os elementos basicos para a avaliagao da execucgéo das habilidades
desportivas elementares;

- Organize o registo de toda a informacao da unidade de treino e da competicdo
pertinente para a monitorizacdo da atividade desportiva do praticante;

- ldentifique os aspetos psicologicos e psicossociais que influenciam o
desempenho desportivo;




Descreva as caracteristicas motivacionais associadas as diferentes fases da
evolucédo dos praticantes;

Identifique estratégias motivacionais e de comunica¢&o no processo de treino;
Descreva as fases de aquisicdo, de retencdo e de transfer;

Identifique os fatores envolvidos na aprendizagem e as respetivas interacdes;
Identifique os principios fundamentais dos valores éticos e culturais;

Apliqgue as normas deontolégicas e profissionais na sua préatica profissional
articulando-a com a responsabilidade pessoal;

Identifigue fatores éticos de promogédo do desenvolvimento institucional;

Reconheca condutas éticas conducentes a preservagéo da solidariedade e do
respeito numa comunidade global;

Identifigue as condutas éticas de intervencdo apliciveis aos agentes
desportivos.

- Descritores Areas de Instrumentos de .
Dominios : oo . S Ponderacgéo
(Aprendizagens especificas) Competéncias avaliacdo
‘ - Compreende e aplica os conhecimentos tedricos da disciplina;
Area dos
Conhecimentos - Conhece as caracteristicas dos materiais; T 40%
Tedricos ' estes
sumativos;
- Domina os fundamentos tedricos da organizacao das modalidades.
. ] _ AB.C.D.EF.G, Trabal_ho.de
- Constroi documentos/sintese das aprendizagens. L3 pesquisa,;
Area dos — Constroéi e analisa relatorios; Apresentacédo
Conhecimentos dos trf'ibalhos de 40%
das Atividades - Desenvolve projetos. pesquisa.
- Estrutura com qualidade a apresentacdo dos documentos elaborados em
grupo.




Atitudinal

- Interage com tolerancia, empatia, responsabilidade e sentido critico,
respeitando pontos de vista diferentes dos seus e construindo consensos;

- Empenha-se na realizacdo das tarefas propostas;

- Expressa as suas dificuldades/necessidades e procura o(s) apoio(s) mais
eficazes para supera-las;

- E persistente/resiliente face as dificuldades;
- Constréi caminhos personalizados de aprendizagem e analisa criticamente
conclusdes a que chegou, reformulando as estratégias adotadas, procurando

de forma ativa a progresséo nas aprendizagens;

- Cumpre prazos relativamente as tarefas que tem de realizar quer
individualmente, quer em grupo;

- Revela responsabilidade em relagdo as suas aprendizagens, fazendo-se
acompanhar dos materiais necessarios a realizacéo das atividades;

- Manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e é interventivo.

E.F.G,J

Observacéao
direta

Ficha de registo
de ocorréncias

20%

Em situacdo de fraude, qualquer instrumento de avaliacdo sera anulado e classificado com zero valores




